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KẾ HOẠCH
Thực hiện công tác chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ em năm 2026

Thực hiện Kế hoạch số 617/SGDĐT-CTHSSV ngày 09/3 2026 của SGD&ĐT tỉnh Ninh Bình về việc triển khai công tác đảm bảo an ninh, an toàn trường học năm 2026; Kế hoạch số 48/KH-UBND ngày 09/3/2026 của UBND xã Thanh Bình về việc Thực hiện công tác chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ em trên địa bàn xã năm 2026, Trường Mầm non  Liêm Sơn xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
Thực hiện có hiệu quả các chính sách, pháp luật về quyền trẻ em trong môi trường học đường.
Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, không có bạo lực học đường.
Chủ động phòng ngừa, giảm thiểu các nguy cơ tai nạn thương tích, đuối nước và xâm hại trẻ em.
Các hoạt động triển khai phải đồng bộ, thiết thực, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý của trẻ mầm non.
II. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU
1. Mục tiêu
Nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh trong việc bảo vệ trẻ em.
100% trẻ em tại trường được đảm bảo an toàn về thể chất và tinh thần.
Nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe học đường và dinh dưỡng cho trẻ.
2. Chỉ tiêu
100% trẻ được khám sức khỏe định kỳ và theo dõi biểu đồ tăng trưởng.
Không xảy ra trường hợp tai nạn thương tích nghiêm trọng hoặc bạo lực học đường tại trường.
100% trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, trẻ khuyết tật học hòa nhập được quan tâm, hỗ trợ kịp thời.
III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Công tác truyền thông, giáo dục:
Tổ chức tuyên truyền cho phụ huynh về quyền trẻ em, kỹ năng phòng chống xâm hại và tai nạn thương tích thông qua các buổi họp phụ huynh, bảng tin và mạng xã hội của trường.
Lồng ghép giáo dục kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ vào chương trình giảng dạy phù hợp với độ tuổi.
2. Công tác chăm sóc sức khỏe và dinh dưỡng:
Duy trì thực hiện nghiêm túc các quy định về an toàn thực phẩm trong bếp ăn bán trú.
Phối hợp với Trạm Y tế xã tổ chức tiêm chủng, uống Vitamin và khám sức khỏe định kỳ cho trẻ.
Thực hiện tốt công tác vệ sinh trường lớp, xây dựng môi trường "Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn- Hạnh phúc,".
3. Công tác bảo vệ và thực hiện quyền tham gia:
Xây dựng mô hình "Gia đình đồng hành cùng trẻ em" để tăng cường sự kết nối giữa nhà trường và gia đình.
Tổ chức các hoạt động vui chơi, lễ hội (Tết nguyên đán, Quốc tế thiếu nhi 1/6, Tết Trung thu…) đảm bảo an toàn, lành mạnh.
4. Kiểm tra, giám sát:
Thường xuyên rà soát cơ sở vật chất, trang thiết bị đồ chơi để kịp thời sửa chữa các yếu tố gây nguy hiểm.
Giám sát việc thực hiện đạo đức nhà giáo, tuyệt đối không để xảy ra hành vi bạo lực học đường, đối xử không công bằng với trẻ.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Giám hiệu: Chủ trì xây dựng kế hoạch, chỉ đạo triển khai và chịu trách nhiệm chung về công tác trẻ em tại trường.
2. Đoàn thanh niên: Vận động nguồn lực xã hội hóa để hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.
3. Giáo viên chủ nhiệm: Theo dõi sát tình hình sức khỏe, tâm lý của trẻ; kịp thời báo cáo các trường hợp trẻ cần hỗ trợ đặc biệt.
4. Nhân viên y tế học đường: Đầu mối phối hợp với Trạm y tế xã trong các chiến dịch chăm sóc sức khỏe.
V. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO
Báo cáo sơ kết 6 tháng: Trước ngày 20/5/2026.
Báo cáo tổng kết năm: Trước ngày 15/11/2026.
Kế hoạch này được phổ biến đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường để nghiêm túc thực hiện.
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